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UN TERRIT IRE HUMAINEMENT C NNECTÉ

Solidarité et connexions
entre la CCN et les communes membres

DOSSIER



DES FEMMES ET DES HOMMES AU TRAVAIL
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Avec une démographie en constante évolution, des 
nouveaux investissements immobiliers, une grande 
diversité des secteurs d’activités et un développement 
des projets industriels et entrepreneuriaux, le marché 
de l’emploi sur la Communauté de Communes de 
Nozay est dynamique. Cependant, le territoire est 
confronté à des difficultés de recrutement.

Au sein du bassin d’emploi de 
Châteaubriant, la Communau-
té de Communes affiche depuis 
plusieurs années un taux de 
chômage relativement faible, 

puisqu’il reste aux alentours de 6%, alors que 
le taux national est de 8% en juin 2021. Mal-
gré la crise sanitaire, la majorité des entreprises 
du territoire n’a pas directement été impac-
tée et a réussi à maintenir une activité, voire 
de la développer, entraînant ainsi la recherche 
de nouvelles compétences.
Du côté des personnes à la recherche d’un 
emploi sur le territoire, ce sont majoritaire-
ment des femmes entre 26 et 49 ans, à la 
recherche de postes d’employés qualifiés ou 
de cadres et inscrites depuis moins d’un an 
à Pôle emploi.

Une inadéquation entre les offres  
et les demandes d’emploi
Une nouvelle main d’œuvre est apparue sur 
le territoire, due notamment à l’arrivée de 
nouveaux habitant·es ces dernières années, 
accentuée par la crise sanitaire et une 
volonté de qualité de vie, un rapprochement 
familial, ou une reconversion profession-
nelle. Pourtant, certains secteurs sont 
confrontés à de réelles difficultés de re-
crutement, comme les services à la per-
sonne, le transport, la logistique, le bâtiment 
et l’agriculture. 
Des freins connus et récurrents sont à 

l’origine de cette difficulté à trouver un 
emploi : mobilité, garde d’enfant, problèmes 
physiques empêchant le retour à l’emploi. 
Et une inadéquation apparaît également 
entre les compétences demandées par les 
entreprises et les qualifications des per-
sonnes à la recherche d’un emploi.

Des solutions pour réduire ces 
disparités
Plusieurs services gratuits d’information et 
d’accompagnement sont disponibles sur le 
territoire pour les personnes à la recherche 
d’un emploi ou salarié·es qui souhaitent une 
reconversion : Service emploi de la Com-
munauté de Communes, Mission Locale 
Nord Atlantique pour les jeunes de moins 
de 26 ans, Unité Emploi pour les personnes 
bénéficiant du RSA, et Pôle emploi de Châ-
teaubriant pour tous les publics.
En outre, des dispositifs de financement et 
de rémunération sont mis en place en par-
tenariat avec Pôle emploi et la Région des 
Pays de la Loire pour pouvoir former sur une 
période courte et obtenir un contrat avec les 
entreprises du territoire. Des actions emploi 
vont être mises en place par le service Emploi 
de la Communauté de Communes, avec les 
partenaires emploi du territoire, afin de faci-
liter la rencontre des personnes à la recherche 
d’un emploi et les entreprises qui recrutent : 
rencontre emploi, découverte d’entreprises, 
ateliers de recherches d’emploi…

Données du Service Emploi  
et de la Mission Locale. 

Un marché de 
l’emploi dynamique 
mais qui peine à 
recruter

Retrouvez toutes les offres d’emploi  
du territoire sur www.cc-nozay.fr

Service Emploi :
9 rue de l’église 44170 Nozay  

02 40 79 30 04 
service.emploi@cc-nozay.fr

8 000
ACTIF·VES SUR  
LE TERRITOIRE

488
DEMANDEURS  

D’EMPLOI

100
OFFRES D’EMPLOI 

 DISPONIBLES

1 850
PROJETS DE RECRUTEMENT 

POUR 2021-2022

154
JEUNES ACCOMPAGNÉS  
PAR LA MISSION LOCALE  

EN 2020
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Partager et construire ensemble

M
tualiser les matériels, les agent·es, créer des passe-
relles entre les différents services des communaux et 
communautaires, voilà un programme ambitieux de 
fonctionnement et d’investissements que les élus 

s’emploient à développer depuis plusieurs mandats déjà !
Dans un cadre de plus en plus contraint et avec des procédures de 
marchés publics complexes, les politiques mises en place tiennent 
compte des besoins exprimés et des moyens disponibles, tout en 
favorisant la technicité et l’expérimentation pour les recrute-
ments, la proposition de postes à temps complets lorsque cela est 
possible. Les communes les plus petites peuvent ainsi recruter du 
personnel qu’elles n’avaient pas jusqu’alors ou bénéficier de sa-
voir-faire spécifiques, sans négliger la complexité de l’organisa-
tion : un seul employeur mais des pratiques différentes dans les 
collectivités… Les agents doivent faire preuve d’une grande capa-
cité d’adaptation au fonctionnement de chacun !
Et pour aller encore plus loin, nous avons aussi validé un pacte fi-
nancier et fiscal qui pose les règles entre la communauté de 
communes et ses communes membres, l’organisation ou encore 
le montage des gros dossiers ou des chantiers. Il nous faut encore 
régulièrement s’interroger quant à l’évolution des enjeux du terri-
toire et faire en sorte de nous adapter constamment aux diffé-
rentes politiques qui nous amènent développements et 
financements nécessaires au dynamisme et à l’attractivité de 
notre communauté de communes. 

Claire THÉVENIAU,  
Présidente de la Communauté de Communes de Nozay
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La Communauté de Communes remercie l’ensemble des personnes qui ont 
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Une nouvelle conseillère 
numérique pour animer  
le Cybercentre
COMMUNAUTÉ DE COMMUNES  
Depuis le 1er septembre, Lyse Bordage accompagne 
les habitant·es dans leur usage du numérique.

En complément des espaces France Service présents dans 
chaque commune, Lyse, conseillère médiatrice en nu-
mérique propose des ateliers d’initiation et/ou de perfec-
tionnement sur la découverte ou l’approfondissement de 

l’usage des outils numériques. Ces temps collectifs ludiques 
adaptés aux besoins exprimés par les participant·es se déroulent 
au Cybercentre, mais aussi dans les deux médiathèques et les 
cinq bibliothèques du territoire. 

Lyse est également l’interlocutrice référente auprès des parte-
naires de la collectivité dans le domaine de la facilitation numé-
rique. La création de ce nouveau poste au sein de la 
Communauté de Communes s’inscrit dans le Plan de Relance de 
l’État et est, à ce titre, financé à hauteur de 50 000 € pour deux 
ans.

Infos pratiques :
Lyse Bordage - Conseillère médiatrice en numérique : lyse.bor-
dage@cc-nozay.fr · 02 40 79 51 51
Cybercentre intercommunal : Route de Nort sur Erdre 44170 
Nozay
Tout le programme des ateliers est à retrouver sur www.cc-no-
zay.fr.   

Cinq ventes de parcelles dans les zones d’activités
PUCEUL ET ABBARETZ 
Des entreprises ont fait l’acquisition de parcelles dans les zones d’activités intercommunales en vue de développer leur activité  
sur le territoire. 

D
éjà implantée dans le Parc d’Activités de l’Oseraye à 
Puceul, la société d’étaiement et de coffrages AGH 
agrandit son terrain en achetant une parcelle limitrophe 
de plus de 14 000 m2. Le Parc d’Activités accueillera 

également trois nouvelles entreprises, dont trois du secteur du 
bâtiment (installation eau, gaz et géothermie, chauffage et clima-
tisation, modulaires en bois) et l’autre dans la construction de box 
pour les artisans, sur des parcelles de respectivement 1 500 m2, 

1 425 m2, 2 060 m2 et 1 830 m2. Dans la zone de proximité 
d’Abbaretz, c’est l’entreprise Speed Noise, fabricant d’échappe-
ments en inox, qui déménage depuis l’Oseraye sur un terrain de 
3 100 m2. 
En parallèle, des compromis de ventes et des négociations sont 
en cours avec cinq autres entreprises pour leur installation soit 
à l’Oseraye (Puceul) soit à Abbaretz.  
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Fermeture de fin d’année des multi-accueils Le Manège Enchanté à Nozay et la Maison d’Hipollène à 
Saffré, du Relais Petite Enfance et du Lieu d’Accueil Enfants Parents À Petits Pas du 27 décembre au  
2 janvier 2022 inclus.

Une nouvelle zone artisanale à Treffieux
TREFFIEUX 

L
ors de l’élaboration de son Plan Local d’Urbanisme, la 
commune de Treffieux a décidé de dédier un espace à 
l’accueil d’entreprises artisanales, au nord du bourg, en 
bordure de la RD 171. Dans le cadre de sa compétence 

« Développement Économique », la Communauté de Communes 

travaille sur la réalisation d’une zone d’activités de proximité. Cette 
année, un bureau d’études a conçu un projet d’aménagement de 
la future zone de la Châtaigneraie. Cinq parcelles de 1 323 m² à 
1 676 m² seront proposées à la vente mi 2022, après la réalisation 
des travaux de viabilisation.  

La bibliothèque d’Abbaretz recherche des bénévoles pour s’occuper 
notamment accueillir du public, participer au fonctionnement 
interne, accueil des scolaires... Les tâches sont variées, n’hési-
tez-pas à nous contacter pour compléter l’équipe :   
02 40 79 31 65 · bibliotheques@cc-nozay.fr 

ABBARETZ 

Vous souhaitez prendre part à la vie du Réseau des Médiathèques 
et des Bibliothèques Intercommunales et plus particulièrement à 
l’activité de la bibliothèque La Mine du Livre à Abbaretz ?

La bibliothèque d’Abbaretz recherche des bénévoles
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NOZAY Pour apporter plus de sécurité dans la pratique de la gymnastique et désengorger les salles de sport 
existantes, un nouvel équipement sportif, mutualisé avec la commune de Nozay, va sortir de terre en 2022.  

L
e territoire de la Communauté de Communes de Nozay se 
caractérise par son dynamisme démographique et par son 
tissu associatif sportif local. En effet, pour l’année scolaire 
2020-2021, 1 632 élèves étaient inscrits dans les écoles 

Nozéennes, dont 566 au collègue Jean Mermoz. Vingt-cinq as-
sociations sportives existent à Nozay et, pour celles utilisant les 
équipements sportifs, sont bridées, faute de place. Ainsi, les 
équipements sportifs sont surexploités et ne suffisent plus à ac-
cueillir les usagers.

L’Éducation Physique et Sportive faisant partie intégrante du 
tronc commun d’enseignement au collège, il apparaissait indis-
pensable d’apporter des solutions à cet engorgement des in-
frastructures sportives.

Un bâtiment de 1 200 m2 à proximité des collèges
La Communauté de Communes et la commune de Nozay s’asso-
cient pour réaliser une salle de gymnastique, financée par la CCN, 
et un dojo, financé par la Mairie, permettant de soulager l’utilisa-
tion des équipements existants, de créer de nouvelles activités 
sportives et de réaménager l’espace pour du stockage de matériel. 
Située à proximité immédiate des deux collèges, entre le stade de 
football et le complexe sportif de la Chesnaie, cette infrastructure 
viendra compléter l’offre sportive de la commune en ayant la pos-
sibilité d’accéder à de nouvelles pratiques telles que l’acrosport, la 
danse, la préparation physique générale ou du travail de motricité, 
en plus de la gymnastique et des arts martiaux.
Avec ses 1 200m2, le bâtiment se composera d’une salle de gym-
nastique de 500m2 (praticable, agrès ancrés au sol, zones d’élan 
et de réception sécurisés), d’un dojo de 400m2, dont l’espace de 
combat sera doublé par rapport à la salle de la Chesnaie, d’un hall, 
de vestiaires et de parties techniques, tous trois mutualisés entre 
la commune et la Communauté de Communes.  

ENJEU N°8 : PROMOUVOIR UNE OFFRE SPORTIVE ORIENTÉE VERS LE BIEN-ÊTRE,  
LA SANTÉ, LA NATURE ET LES LOISIRS

Une nouvelle salle de gymnastique 
pour 2022

Financement de la salle de gymnastique 
et du dojo   
Coût total prévisionnel : 1 950 000 €
Coût prévisionnel financé par la CCN : 1 029 000 €

Subventions :
L’État avec la Dotation d’Équipement des Territoires 
Ruraux (DTER) : 176 000 €
Contrat de Territoire Régional : 240 000 €
Plan de Relance Régional : 50 000 €
Département pour les équipements et collèges : 350 000 €

Débutés en septembre, les travaux de la salle de gymnastique 
et du dojo doivent se terminer pour la rentrée 2022. 
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Renforcer les liens pour développer 
le territoire
Face à la réduction des dotations de l’État 
et dans un contexte où la demande de ser-
vices locaux est toujours croissante, la ra-
tionalisation des moyens s’impose à toutes 
les collectivités. Dans ce contexte, les 
communes membres et l’intercommunali-
té souhaitent privilégier la mutualisation 
pour conserver la cohérence des interven-
tions et être en lien avec les habitant·es.
La mutualisation entre les collectivités ap-
porte des avantages : 
- Moderniser l’administration
- Améliorer l’action publique
- Optimiser les moyens et les dépenses
Les Etablissements Publics de Coopéra-
tion Intercommunale (EPCI) se voient 
transférer régulièrement de nouvelles 
compétences par les communes, soit 
parce que la loi l’impose, soit par démarche 

volontaire. Mais les communes restent au 
cœur de la vie quotidienne des habitants. 
C’est pour cela que les élus de la Commu-
nauté de communes de Nozay, suite à 
l’installation du nouveau mandat 
2020/2026, ont jugé qu’il était utile et 
nécessaire que l’état d’esprit et les rela-
tions de travail entre les communes 
membres et l’intercommunalité soient po-
sés dans un document. Ils ont ainsi souhai-
té s’inscrire dans le dispositif proposé par la 
loi relative à l’engagement dans la vie locale 
et à la proximité du 27 décembre 2019 et 
codifié à l’article L. 5211-11-2 du CGCT : le 
pacte de gouvernance.
Ce document pose les principes et les fon-
damentaux des relations et du fonctionne-
ment entre l’intercommunalité et ses 
communes membres. Il vient également 
compléter le pacte financier et fiscal de la 
collectivité. 

Les élu·es communautaires et 
communaux ont ainsi affirmé dans 
le pacte de gouvernance les grands 
principes de gouvernance et de 
fonctionnement de 
l’intercommunalité garantissant  
la mutualisation, la transparence, 
la représentativité de chaque 
commune et le respect des intérêts 
de chacun dans une ambition 
communautaire. 

L’intercommunalité désigne initialement une forme de coopération entre les communes. Cette coopération 
peut se poursuivre pour mettre en commun des moyens humains ou logistiques entre les communes membres 
et la CCN. Sur le territoire, les collectivités s’unissent sur plusieurs sujets pour améliorer les services sur le 
territoire.

Solidarité et connexions entre la 
CCN et les communes membres

Projet de territoire
PRINCIPE DE GOUVERNANCE POUR LA MISE EN ŒUVRE DU PROJET
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Les agents 

9 agent·es sont mutualisé·es entre la CCN (Communauté de 
Communes de Nozay) et les communes.
Ces agent·es réalisent pour certaines communes des missions 
de marchés publics, accueil, comptabilité, ressources hu-
maines, services à la personne, coordination enfance et jeu-
nesse, services techniques, informatique…
Ces communes bénéficient ainsi de l’expertise des agent·es de 
la CCN sur chacun de leur domaine et remboursent la CCN 
du temps passé par les agent·es, pour un montant de 162 
000 € en 2020.
Dans certains cas, la CCN bénéficie quelques heures par se-
maine de la compétence d’agent·es communaux.

Animation  
des réseaux  
d’agent·es 

Dans chacune des mairies, des agent·es réalisent 
les mêmes missions. Pour s’entraider, un réseau 
est proposé sur plusieurs thématique : la petite 
enfance, Centre Communal d’Action Sociale, la 
communication… Un ou une agente est nommé·e 
référent·e pour animer le réseau d’agent·es pour 
échanger les informations, les connaissances et les 
expériences. Les agent·es dans les mairies sont 
parfois les seul·es à travailler sur une thématique. 
Participer à un réseau permet d’éviter l’isolement, 
de créer un groupe pour échanger. 

Mutualisation 
des achats

Des groupements de commandes peuvent être 
constitués entre les collectivités afin de passer 
conjointement un ou plusieurs marchés publics. 
Ces groupements permettent de mutualiser des 
procédures. Pour simplifier la communication, un 
coordonnateur est désigné pour pour effectuer la 
procédure à la procédure du marché public au 
nom et pour le compte des autres membres.

Deux objectifs : 
• Rationaliser les coûts par un marché public
• Améliorer l’efficacité économique de ces achats

Exemple de groupement de commande réalisé : 
Conception, impression et distribution des maga-
zines municipaux et intercommunaux.
Collectivités participantes : Puceul, Vay, Nozay, 
Saffré, CCN.  
Coordonnateur : Communauté de Communes de 
Nozay

Pacte financier  
et fiscal

Approuvé en fin 2017, le Pacte financier et fiscal pose 
- en parallèle au projet de territoire - les bases du 
fonctionnement fiscal et financier de la CCN, en col-
laboration avec ses communes membres. 
Ce pacte permet de :
-  Cerner les conséquences de décisions fiscales d’une 

collectivité sur les autres collectivités du territoire
-  Viser une plus grande intégration intercommunale
- Encourager les investissements
- Améliorer la solidarité intercommunale.
Ainsi, le pacte met à jour et clarifie les flux financiers 
entre la CCN et les communes.

Le matériel  

La CCN met aussi à disposition 
des communes du matériel tech-
nique : 3 broyeurs, 2 nacelles, 1 mi-
ni-pelle, 2 tracteurs, 2 feux tricolores de 
chantier, 450 ganivelles, un échafaudage, re-
morque…
Chaque année un budget d’environ 50 000 € 
est mobilisé par la CCN pour l’achat et le renou-
vellement de ce matériel.

La CCN  
et les communes 

coopèrent
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Katell Goguer,  
Responsable commande publique et assurance 
Agente mutualisée sur 6 communes

La responsable de la commande publique et des assurances, Katell Goguer, a la charge de conduire les 
procédures permettant de réaliser des achats : fournitures, travaux, prestations de services. Son expertise 
du Code de la Commande Publique est essentielle pour mener ces procédures. Son poste est mutualisé 
avec 6 communes depuis 2011. Elle aide ainsi les collectivités à créer leurs projets. 

Quelles sont vos missions  
à la CCN ? 
Je suis garante et dois organiser la 
bonne mise en œuvre des procédures 
relatives à la commande publique en 
collaboration avec les élu·es et les 
agent·es des différents services de la 
Communauté de Communes de Nozay. 
Je travaille en transversalité pour la mise 
en œuvre des procédures de commande 
publique en répertoriant les besoins 
auprès des services afin de déterminer 
les types de procédures les plus 
adaptées et de rédiger les pièces de 
marché. Ces documents constitueront 
le dossier de consultation des entre-
prises afin de pouvoir, à terme, attribuer 
les marchés publics après mise en 
concurrence (consultation, appel 
d’offres...). 
Je pilote la mise en œuvre des procé-
dures de commande publique quelle que 
soit la nature de la commande (fourni-
tures, travaux, services, prestations 
intellectuelles). Je gère également le 
suivi des marchés et les relations avec 
les titulaires lors de la réalisation de la 
prestation. A titre indicatif, la Commu-
nauté de Communes a, à ce jour, 79 
marchés publics en cours d’exécution. 
J’effectue une veille juridique très 
régulièrement car la réglementation en 
la matière évolue rapidement.

Quelle est votre rôle dans  
les 6 communes où vous êtes 
mutualisée ? 
A l’inverse de la plupart de mes collè-
gues qui sont mutualisés avec d’autres 
communes du territoire, je n’ai pas de 
journée fixe à la mairie. Mutualisée 
depuis 2011, j’interviens selon les 
besoins, les Directeurs et Directrices 
générales des services (DGS) et les 
élu·es des communes me contactent 
pour les accompagner dans leurs 
procédures de marchés publics. Ces 
dernières sont parfois techniques et où 
l’avis d’un professionnel est nécessaire 
pour éviter de commettre une erreur 
juridique. Je suis présente pour les 
accompagner pour la relecture et/ou la 
rédaction de documents, le conseil 
juridique. Je propose également aux 
DGS des communes des réunions 
d’information dès lors qu’il y a une forte 
évolution de l’actualité juridique. Je tiens 
un rôle de référente sur les questions 
concernant les commandes publiques. 
Par ce poste mutualisé, je peux aider et 
apporter un regard d’experte sur les 
dossiers des communes. 
Je travaille aussi sur la mise en place de 
groupements de commandes. Ce 
principe permet à plusieurs collectivités 
de regrouper leurs achats ponctuels ou 
récurrents et d’effectuer des économies 
d’échelle. Cette pratique rejoint la 
logique de mutualisation.

Quelles expertises avez-vous pu 
apporter aux communes ?  
Pour que cela soit plus concret, ces 
dernières années, j’ai travaillé pour la 
CCN, en lien avec mes collègues, 
notamment sur la réhabilitation de la 
piscine intercommunale, la construction 
du multi-accueil de Saffré, la réhabilita-
tion de la déchetterie, le contrat pour la 
gestion du service public d’assainisse-
ment non collectif (SPANC). Ce sont 
des projets conséquents qui ont 
nécessité un accompagnement pour les 
procédures de marchés publics. 

D’autre part, ces dernières années, j’ai 
pu accompagner les communes sur 
différents grands projets comme par 
exemple la réhabilitation du château de 
Saffré, la construction de l’école 
publique de Treffieux, la construction de 
la salle polyvalente de Nozay, l’extension 
de l’école publique de La Grigonnais, la 
rénovation et l’extension de la salle 
polyvalente de Puceul, l’aménagement 
de la halle d’Abbaretz. Des projets qui 
sont bénéfiques pour le territoire et les 
communes. J’ai pu apporter conseils et 
appuies aux mairies pour élaborer les 
procédures financières et juridiques. 
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TREFFIEUX 
Parents et enfants ont redécouvert la 

musique classique grâce au spectacle « Kazi 
Classik » de la compagnie Ernesto Barytoni.

NOZAY 
La Ville au Chef était animée 
lors de l’après-midi consacrée 
à l’escalade, à la tyrolienne et 
au tir à l’arc !

ABBARETZ 
Un après-midi ludique et festif pour 

petit·es et grand·es lors cette journée 
de lancement de loisirs à l’Air Libre !

SAFFRÉ
Denis Charolles et ses acolytes des 
Musiques à Ouïr ont fait danser les 

amateurs de jazz lors des RDV de l’Erdre.

Du 3 juillet au 27 août 
Retour sur Loisirs à l’Air Libre

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES 
Pour cette 16e année des animations estivales sur tout le territoire 
de la Communauté de Communes, 25 rendez-vous ont ravi  
1 800 participant·es. Au menu de cet été : des concerts et du 
théâtre, des structures et parcours gonflables, de la course 
d’orientation nocturne, du ciné de plein air, du babygym, de la 
tyrolienne, du laser game, des jeux en tout genre, des balades…

PUCEUL
Une dizaine d’équipes s’est 
affrontée au tournoi de foot.  
Les bubbles foot et le radar de 
vitesse ont complété la journée.
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28 juillet 
68 jeunes ont participé à l’opération  

« Chantier citoyen : argent de poche » cet été
COMMUNAUTÉ DE COMMUNES  

La Communauté de Communes et les sept communes membres ont donné la 
possibilité à des jeunes du territoire de participer à la vie locale en juillet et en août. 

298 demi-journées travaillées pour un montant total versé de 4 470 €. La CCN a 
accueilli cinq jeunes pour Loisirs à l’Air Libre, la déchèterie et les médiathèques.

22 juin 
Ça danse au Maquis de Saffré ! 
SAFFRÉ  
Patrice de Bénédetti est venu danser en hommage à son 
père et à tous ces « morts pour la France » devant le 
monument aux morts. Entre mémoire personnelle et 
mémoire collective, un spectacle rempli d’émotions !

1er septembre 
Un stage de recyclage pour 25 maitres-nageurs  

sauveteurs à la piscine de Nozay
NOZAY  

Pour la 3e année consécutive, la piscine Les Bassins de la Chesnaie 
accueillait l’association Aqua Breizh 44, missionnée par le CREPS, 
pour un stage de recyclage du Certificat d’Aptitude à l’Exercice de 
la Profession de maître-nageur sauveteur (MNS). Obligatoire tous 

les 5 ans pour les MNS, le stage de 2,5 jours comporte une partie 
secourisme, un rappel de la règlementation et une épreuve 

physique (250 m nage libre en short et t-shirt et un parcours de 
100 m de sauvetage). Cette année, la Responsable des Sports et 

Loisirs de la CCN faisait partie du stage.
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La Médiathèque Tournepage à Nozay inaugure, dans le cadre de sa politique d’inclusion, une collection de livres 
« Faciles à lire » à destination du public adulte. Du côté du jeune public, ce sont les ouvrages destinés aux 
dyslexiques qui sont mis en avant grâce à une valise thématique prêtée par la Bibliothèque Départementale 
tout au long de l’année scolaire. 
La Médiathèque Tournepage se dote, à partir de la mi-novembre, 
d’une cinquantaine de livres qui respectent plusieurs critères pour 
faciliter l’accès à la lecture : une écriture lisible et aérée, une forme 
globalement allégée, de nombreuses illustrations et photos, une 
présentation de face, dans un mobilier spécifique, et un logo bien 
reconnaissable.
Les albums, romans, documentaires et bandes dessinées « Faciles à 
lire » sont destinés aux non ou peu lecteurs ou lectrices, aux lecteurs 
et lectrices débutant·es ou encore aux lecteurs et lectrices fati-
gables, stressé·es, en quête d’une lecture fluide. 
Constituée en partenariat avec le SAVS de Nozay (Service d’Ac-
compagnement à la Vie Sociale de personnes porteuses de handi-
caps), la SA-ESAT (Association d’accompagnement de certains 
travailleurs de l’Esat de Vay sur leurs temps de travail libérés) et le 
secteur Famille du Centre socioculturel LaMano, la nouvelle collec-
tion « Facile à lire » de la Médiathèque a vocation à s’étoffer au fil du 
temps puis à circuler au sein du Réseau tout entier.

Des ouvrages accessibles aux dyslexiques en tournée 
au sein du Réseau des Médiathèques et des 
Bibliothèques Intercommunales de septembre 2021 à 
mai 2022
La dyslexie est un déficit durable et significatif du langage écrit, un 
trouble de l’apprentissage de la lecture. Les personnes qui en sont 

affectées présentent ainsi une difficulté à identifier les lettres, les 
syllabes ou les mots. Afin qu’elles puissent, comme les autres lec-
teurs et lectrices, connaitre le plaisir de lire, cette valise, prêtée par 
la Bibliothèque Départementale de Loire-Atlantique, propose des 
collections adaptées sur support papier ou numérique, ainsi que des 
ouvrages de fonds sur le sujet. Elle circulera de 
septembre à mai au sein des bibliothèques 
ou médiathèques d’Ab-
baretz (septembre à 
mi-novembre), de No-
zay (mi-novembre à 
fin janvier), de Vay 
(février à mi-mars) et 
de Saffré (de mi-
mars à fin mai).  

Danse, théâtre, écriture, musique… Chaque année, 
la Communauté de Communes de Nozay propose 
des actions d’éducation artistique et culturelle en 
direction des scolaires du territoire.   

P
arce que la culture est un levier pour l’égalité des chances, 
l’éducation artistique et culturelle a pour objectifs, par les 
enseignements et activités dans le champ des arts et de la 
culture, la constitution d’une culture personnelle riche, le 

développement des pratiques artistiques, la rencontre avec des ar-
tistes et des œuvres, la fréquentation de lieux culturels.
Toutes les écoles bénéficient notamment d’interventions en mu-
sique et en danse proposées par Musique et Danse en Loire-At-
lantique et prises en charge par la Communauté de Communes, 
de parcours livres et lecture dans les bibliothèques ou encore d’une 
aide au transport pour se rendre au cinéma. Des spectacles et des 
ateliers peuvent également être proposés aux écoles. 
Lors de l’année scolaire 2020-2021, 370 élèves ont pu assister à 
différents spectacles dans le cadre d’une tournée scolaire en dé-
cembre et deux classes ont eu la chance d’accueillir des auteurs de 
BD pour 10h d’ateliers. Fin 2021, des élèves pourront découvrir la 
compagnie Rouge lors d’un spectacle en bibliothèques et Geoffroy 
Tamisier avec un conte musical en direction des maternelles.  

Des actions culturelles  
pour les scolaires

Des lectures plus accessibles  
dans les bibliothèques et les médiathèques

Une projection suivie d’un débat animé par l’Apédys44 sur 
le thème de la dyslexie est proposée mardi 23 novembre à 
20h30 à la Médiathèque Tournepage à Nozay. Renseigne-
ment et réservation : Office de Tourisme Erdre Canal Fo-
rêt · 07 60 46 99 00 · accueil-nozay@erdrecanalforet.fr.
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À partir de cette rentrée, le bassin extérieur de la piscine Les Bassins de la Chesnaie sera ouvert toute l’année 
pour profiter un maximum de cet équipement sportif. 
Renforcer l’offre en équipements sportifs étant l’une des orienta-
tions du Projet de Territoire 2017-2030, les élu·es ont souhaité in-
nover et améliorer l’accès aux Bassins de la Chesnaie. Cette volonté 
s’est renforcée par les résultats obtenus lors de l’enquête de satis-
faction menée à la piscine et qui montraient très nettement l’at-
tente d’une ouverture du grand bassin extérieur à l’année.

De nouvelles offres possibles
Grâce à cette ouverture, la piscine voit ses amplitudes horaires 
s’élargir avec une ouverture du lundi au dimanche et des créneaux 
d’ouverture au public plus nombreux. Les activités qui pourront se 
dérouler dans les deux bassins en simultané vont se diversifier. Cela 
permet également d’assurer une continuité pédagogique et d’ap-
prentissage de la natation.

Des dépenses supplémentaires maîtrisées
L’ouverture à l’année du bassin extérieur engendre des dépenses 
supplémentaires en fonctionnement. Par exemple, le système de 
chauffage de l’eau du grand bain et toute la machinerie devront 
fonctionner continuellement. Un recrutement d’un maître-nageur 
est aussi nécessaire pour assurer l’élargissement de l’amplitude ho-
raire. Cette augmentation, prévue aux alentours de 46 000€, sera 
cependant amoindrie par les recettes générées par les entrées plus 
nombreuses du fait de l’ouverture sur sept jours et de la diversité des 
activités proposées en simultané. 
Retrouvez le planning d’ouverture de la piscine de septembre 2021 à 
juin 2022 sur www.cc-nozay.fr.  

Partagez un moment de lecture et 
de plaisir avec votre enfant de 0 à 
6 ans et votez pour votre coup de 
cœur parmi six albums 
spécialement sélectionnés.

Pour participer, consultez sur place ou 
empruntez les livres en lice dans les deux 
médiathèques, les cinq bibliothèques, les 
deux multi-accueils, au Relais Petite 
Enfance, dans les ALSH et au Lieu 
d’Accueil Enfants Parents. Après lecture 
avec votre enfant, vous pourrez voter de 
manière ludique pour le livre que vous avez 
préféré.
Toutes les informations sont disponibles 
dans les établissements participants. 

Jusqu’au 20 décembre,  
participez au coup de cœur  
du petit lecteur

Le grand bassin  
de la piscine sera  
ouvert toute l’année !

B
R

È
V

E
S Le guide  

Sortez Bougez  
de la rentrée  
est sorti ! 

Fermeture de la piscine 
pour vidange et nettoyage 
annuel du 20 décembre au 
2 janvier.

Frissonnez à la piscine avec Halloween !
Mercredi 27 octobre, défiez les monstres et fantômes 
de la piscine ! Oserez-vous relever leurs défis ?
Animation ouverte à toutes et tous à partir de 5 ans, de 
15h à 17h aux Bassins de la Chesnaie.

Toutes les infos sur cc-nozay.fr

Partagez un moment de lecture avec votre
enfant et votez pour votre livre préféré !

Coup de Cœur 
du petit lecteur

Du 20 septembre 

au 20 décembre 

2021

Médiathèque ‘‘Le Château’’
Multi-accueil ‘‘La Maison d’Hipollène’’

Médiathèque ‘‘Tournepage’’
Relais Petite Enfance
Lieu d’Accueil Enfants Parents

Multi-accueil ‘‘Le Manège Enchanté’’

Lieux de consultation et d’emprunt 
des livres de 0 à 6 ans :
À Saffré

À Nozay

 ‘‘À Petits Pas...’’

et aussi dans les bibliothèques d’Abbaretz,
La Grigonnais, Puceul, Treffieux et Vay
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LUNDI 6 DÉCEMBRE
CHANTONS !

NOZAY
Activité dédiée aux seniors  

pour fredonner, chanter, juste ou non  
des grandes chansons françaises
15h - Salle de l’Orée des Jardins

MERCREDI 8 DÉCEMBRE
« MARIUS ET LA PETITE 

CHENILLE »
TREFFIEUX

Conte poétique et musical
11h - Salle du Temps Libre

SAMEDI 11 DÉCEMBRE
CINÉ-SURPRISE 

ET GOÛTER DE NOËL
NOZAY

15h30 - Médiathèque Tournepage

DU 27 AU 31 DÉCEMBRE
COLLECTE D’AMIANTE  

EN DÉCHÈTERIE
PUCEUL

Benne d’amiante disponible 
 pendant une semaine

Aux heures d’ouverture   
Déchèterie de l’Oseraye

VENDREDI 1er OCTOBRE 
SOPHROLOGIE  

POUR LES SENIORS
NOZAY

Stimulation de l’activité cérébrale  
et de la mémoire

14h30 - Salle de l’Orée des Jardins

8 ET 9 OCTOBRE
COLLECTE DE PNEUS 

 EN DÉCHÈTERIE
PUCEUL

Aux heures d’ouverture  
Déchèterie de l’Oseraye

DU 18 AU 23 OCTOBRE
COLLECTE D’AMIANTE 

EN DÉCHÈTERIE
PUCEUL

Benne d’amiante disponible 
 pendant une semaine

Aux heures d’ouverture   
Déchèterie de l’Oseraye

DU 16 AU 31 OCTOBRE
GRAINES D’AUTOMNE

CC NOZAY
Festival

MARDI 27 OCTOBRE
FRISSONS À LA PISCINE

NOZAY
Animation pour Halloween

15h - Piscine Les Bassins de la Chesnaie

VENDREDI 5 NOVEMBRE
BOUGEZ EN DOUCEUR

NOZAY
Sport dédié aux personnes retraitées
14h30 - Salle de l’Orée des Jardins

VENDREDI 19 NOVEMBRE
CUISINE ET PARTAGE

NOZAY
Recettes de cuisine simples  

et savoureuses pour les seniors
10h30 - Salle de l’Orée des Jardins

DU 22 AU 28 NOVEMBRE
COLLECTE D’AMIANTE EN 

DÉCHÈTERIE 
PUCEUL

Benne d’amiante disponible  
pendant une semaine

Aux heures d’ouverture
Déchèterie de l’Oseraye

MARDI 23 NOVEMBRE
LA DYSLEXIE

NOZAY
Projection débat

20h30 - Médiathèque Tournepage

MERCREDI 1er DÉCEMBRE
« LA BALEINE »

ABBARETZ ET VAY
Spectacle par Elisabeth Troesler

11h et 16h - Bibliothèques

SAMEDI 4 DÉCEMBRE
SOIRÉE FOLK ROCK & BLUES

SAFFRÉ
Concerts de Mô’Ti Tëi et de Héron & Duval

19h30 - Salle Saint Pierre

Retrouvez l’agenda complet  
sur www.cc-nozay.fr

À l’heure où le magazine est 
imprimé, le pass sanitaire est 
requis pour tous les événements 
culturels et de loisirs.

Cette année, en raison du contexte 
sanitaire, la semaine bleue n’aura pas 
lieu sur le territoire. Retrouvez toutes 
les animations séniors sur https://
www.cc-nozay.fr/categorie-agenda/
animations-seniors/

« iMMédia » :  
la compagnie Rouge  
met en scène vos 
témoignages
Après avoir glané les témoignages, sons et images 
des lecteurs et lectrices des médiathèques de 
Nozay et de Saffré, la compagnie Rouge propose 
de les mettre en scène dans un spectacle original, 
participatif, chorégraphique et transdisciplinaire.
Vendredi 15 octobre à 18h30 à la 
Médiathèque Le Château à Saffré  
et samedi 16 octobre à 16h  
à la Médiathèque Tournepage à Nozay 

« Il pleut des voix » : 
chansons épiques 
et partagées à voix 
déployées 
En duo guitare/batterie, L’Anglais 
chante les sortilèges qui nous hantent, 
les voix antérieures, les surprises du 
futur et l’importance de la joie dans la 
chute, en compagnie du chœur de 
femmes Plurielles.
Samedi 20 novembre à 20h30   
Espace du Mil’Lieu à La Grigonnais 
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Achetez un composteur 
pour réduire  
vos déchets 

Semaine Européenne 
de la Réduction  
des Déchets

Collecte de 
pneus

U
ne collecte de pneus a lieu ven-
dredi 8 octobre de 14h à 18h et 
samedi 9 octobre de 9h à 12h30 
et de 14h à 18h à la déchèterie de 

l’Oseraye à Puceul.
Seuls les pneus des particuliers de véhi-
cules légers et semi-lourds (petit tracteur) 
sont acceptés. Ils doivent être au préalable 
déferraillés, sans gravier ni terre.
Six pneus par carte d’accès à la déchèterie.  

L
e Syndicat Mixte Centre Nord Atlantique (SMCNA) 
propose des animations dans le cadre de la Semaine Euro-
péenne de la Réduction des Déchets, qui se déroule du 20 
au 28 novembre.

Visite du centre de tri des Brieulles à Treffieux · Mercredi 24 
novembre
Découvrez l’envers du décor de la Montagne de Treffieux avec 
des animations, des jeux autour du réemploi et de la fabrication 
de produits ménagers pour petit·es et grand·es.
De 9h30 à 12h et de 14h à 16h30 · Gratuit · Sur inscription

Prévention sur les déchets dangereux · Samedi 27 novembre
Animation sur la prévention des déchets dangereux et sur le 
réemploi à la déchèterie de l’Oseraye à Puceul.
De 14h à 17h30 · Gratuit · Sur inscription
Inscription et renseignements : SMCNA · 02 40 51 27 82 · 
coordination.prevention@smcna.fr · www.smcna.fr  

L
a Communauté de Communes met en vente des 
composteurs de 400 litres en bois au prix de 20€, à 
monter soi-même. Pour vous le procurer, munis-
sez-vous du coupon de réservation téléchargeable 

sur le site www.cc-nozay.fr rubrique Gestion des déchets et 
d’un chèque libellé à l’ordre du Trésor Public à apporter à la 
Communauté de Communes (9 rue de l’église à Nozay). Un 
bon de retrait vous sera remis pour aller retirer votre com-
posteur à la déchèterie de l’Oseraye. Limité à un composteur 
par foyer.  

LUN. MAR. MER. JEU. VEN. SAMEDI

Toute l’année 
(sauf juillet et 

août)
14h - 18h 14h - 18h 14h - 18h 14h - 18h 14h - 18h

9h - 12h30
14h - 18h

Du 1er juillet au 
31 août

8h30 
- 12h30

8h30 
- 12h30

8h30 
- 12h30

8h30 
- 12h30 14h - 18h

La déchèterie à Puceul a repris ses horaires habituels :

Horaires de la déchèterie de l’Oseraye
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Depuis le 1er juillet 2021, l’interlocuteur de proximité pour les questions 
autour du transport scolaire est la Communauté de Communes de 
Nozay. La région a délégué une partie de l’organisation du service, 
notamment la gestion des tournées. Les conducteurs et conductrices de 
cars transportent les élèves du territoire de la maternelle au collège. Ils 
réalisent leurs tournées en traversant les communes. Présentation de ce 
métier avec Éric Le Calonnec, conducteur chez Keolis sur la commune 
de Nozay et La Grigonnais.  

H
abitant à Nozay depuis une di-
zaine d’années, Éric Le Calonnec 
conduit des cars scolaires depuis 
bientôt 3 ans. Cet ancien 

conducteur de convois exceptionnels a eu 
un changement de carrière personnelle-
ment bénéfique. Il confirme que « le trans-
port de voyageurs [me] convient très bien ».
Éric Le Calonnec a débuté 
cette nouvelle année sco-
laire avec un nouveau trajet 
que la Communauté de 
Communes lui a transmis, 
un trajet plus long et qui 
traverse la campagne de La 
Grigonnais. 
Avant et après chaque 
tournée, les conducteurs 
et conductrices préparent 
et vérifient leur véhicule.  Il 
explique « se lever de bonne heure et en 
forme, puis démarrer le car et le contrôler 
pour vérifier la sécurité et le confort des pas-
sagers ». Le conducteur·rice de bus a la 
responsabilité des personnes qu’il trans-
porte, les voyageur·euses - petit·es et 
grand·es - doivent être déposés en toute 

sécurité jusqu’à l’école primaire, le collège 
ou chez eux. 
Les parents confient leurs enfants aux 
conducteur·rices, il est important que cha-
cun « respecte les arrêts, les horaires et les 
consignes de sécurité » pour assurer le bon 
déroulé du trajet et l’arrivée à temps pour 
l’ensemble des élèves. La société de trans-

port Kéolis assure 
aussi une surveillance 
des trajets en temps 
réel. En cas de retard, 
d’accident ou de 
panne, la Commu-
nauté de Communes 
est alertée par Kéolis 
pour que la collectivité 
prévienne les familles. 
Éric confie que ce qu’il 
« aime le plus dans ce 

métier, c’est le contact avec les élèves, leurs 
parents, mes collègues. C’est aussi le plaisir de 
conduire des véhicules, rouler à travers les 
routes de nos campagnes. » Ces profession-
nel·les côtoient chaque jour les jeunes 
voyageurs et sont essentiels dans le quoti-
dien de nombreuses familles. 

ÉRIC LE CALONNEC
CONDUCTEUR DE CAR 

SCOLAIRE

NOZAY

Les contacts pour les transports 
scolaires :   
Région Pays de la Loire :  
inscription et règlement sur le site 
aleop.paysdelaloire.fr
Communauté de Communes : 
inscription au 02 40 79 51 51

Ce que j’aime le plus dans ce 
métier, c’est le contact avec les 

élèves, leurs parents, mes 
collègues. C’est aussi le plaisir 

de conduire des véhicules, 
rouler à travers les routes de 

nos campagnes. 

Les métiers qui font notre quotidien : 
conducteur·rice de car scolaire


